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1 Паспорт программы развития системы воспитания и социализации 

обучающихся в КГПОАУ «Камчатский политехнический техникум»  

на 2025-2029 годы 
 

Наименование 

программы 

Программа развития системы воспитания и социализации 

обучающихся  в КГПОАУ «Камчатский политехнический 

техникум» на 2025-2029 годы 

Основания для 

разработки Программы 

Конституция Российской Федерации,  

Федеральные государственные образовательные стандарты нового 

поколения,  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ; 

Государственная программа Российской Федерации "Развитие 

образования" до 2030 года (в ред. Постановления Правительства РФ 

от 07.10.2021 № 1701); 

Указы Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 

"О национальных целях развития Российской Федерации на период 

до 2030 года", от 2 июля 2021 г. № 400 "О Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации"; 

Федеральный проект "Молодые профессионалы (Повышение 

конкурентоспособности профессионального образования)"; 

Федеральный проект "Цифровая образовательная среда"; 

Федеральный проект "Социальные лифты для каждого"; 

Федеральный проект "Новые возможности для каждого"; 

Региональный проект «Молодые профессионалы (Повышение 

конкурентоспособности профессионального образования)»; 

Федеральный закон «О предупреждении распространения в 

Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом 

иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)», Федеральный закон 

«О наркотических средствах и психотропных веществах», 

Федеральный закон «Об ограничении курения табака»; 

Указ Президента Российской Федерации «О мерах по 

противодействию терроризму», Федеральный закон «О 

противодействии экстремистской деятельности», Федеральный 

закон «О противодействии терроризму», Федеральная целевая 

программа «Формирование установок толерантного сознания и 

профилактики экстремизма в российском обществе»; 

проект «Экологическое воспитание студентов»: Федеральный закон 

«Об охране окружающей среды», Федеральный закон «Об отходах 

производства и потребления», Федеральный закон «Об охране 

атмосферного воздуха», Федеральный закон «Об особо охраняемых 

природных территориях», Кодекс РФ по экологии и 

природопользованию в Российской Федерации 

Полное наименование 

исполнителя 

Педагогический состав КГПОАУ «Камчатский политехнический 

техникум» 

 

Цель Программы 

Развитие личности через создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма и 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам героев Отечества, к закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 
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отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, к природе и 

окружающей среде 

Задачи Программы 1 Разработка и реализация портфеля проектов и (или) программ 

воспитания и социализации, обучающихся ПОО по направлениям в 

соответствии с требованиями ФГОС, обеспечивающего успешную 

социализацию обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ и 

девиантным поведением. 

2 Создание условий, способствующих успешному воспитанию и 

социализации обучающихся ПОО по следующим направлениям: 

1) гражданско-патриотическому, 

2) профессионально-ориентирующему (развитию карьеры), 

3) спортивному и здоровьесберегающему с учетом показателей по 

Всероссийскому физкультурно-спортивному комплекса «Готов 

к труду и обороне» (ГТО), 

4) экологическому, 

5) студенческому самоуправлению, 

6) культурно-творческому, 

7) бизнес-ориентирующему (молодежному предпринимательству), 

8) общественным объединениям, 

9) поддержке добровольчества (волонтерства) 

Сроки реализации 

программы 

2025-2029 годы (перечень основных мероприятий программы с 

разбивкой по годам представлен в приложении) 

Источники и объемы 

финансового 

обеспечения 

реализации программы 

Источниками финансирования программы являются средства крае-

вого бюджета, средства от приносящей доход деятельности; про-

гнозный объем финансового обеспечения программы (в ценах соот-

ветствующих лет) за счет всех источников за весь период её реализа-

ции  

Планируемые 

результаты реализации 

программы 

1 Разработано и реализовано не менее 8 программ и 1 проекта 

воспитания и социализации обучающихся ПОО. 

2 Созданы условия, способствующие воспитанию и социализации 

обучающихся техникума, со следующими результатами: 

1)  не менее 50% охвата студентов просветительской программой 

гражданско-патриотического воспитания; 

2) ежегодное участие студентов техникума в региональных 

чемпионатах «Молодые профессионалы» и «Абилимпикс»; 

3) не менее 50% охвата студентов программой физкультурно-

спортивной и оздоровительной деятельности; 

4) не менее 10% охвата студентов, участвующих в реализации 

программой экологического воспитания; 

5) не менее 50% студентов вовлечено в деятельность органов 

студенческого самоуправления; 

6) ежегодное участие студентов техникума в мероприятиях 

различного уровня культурно-творческой направленности; 

7) не менее 10% студентов вовлечено в деятельность условных 

предприятий техникума; 

8) не менее 30% охвата студентов, вовлеченных в деятельность 

молодежных общественных объединений; 

9) не менее 10% охвата студентов, вовлеченных в добровольческую 

(волонтерскую) деятельность 
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2 Аналитическое обоснование программы развития системы воспитания и 

социализации обучающихся 

 

Программой развития системы воспитания и социализации обучающихся 

КГПОАУ «Камчатский политехнический техникум» до 2029 года (далее – 

программа) воспитание определяется как важнейшая стратегическая задача ПОО.  

Программа – нормативно-правовой документ, представляющий стратегию и 

тактику развития воспитательной работы техникума, и является основным 

документом для планирования и принятия решений по воспитательной работе. 

Актуальность программы обусловлена тем, что обучающиеся техникума 

являются активной составной частью молодежи Камчатского края, и на 

современном этапе общественная значимость данной категории молодежи 

постоянно растет. 

Программа является документом, открытым для внесения изменений и 

дополнений. Ход работы по реализации программы анализируется на заседаниях 

педагогического Совета техникума. Корректировка программы осуществляется 

ежегодно на основании решения педагогического Совета техникума и по 

результатам ежегодного отчета об итогах реализации каждого этапа программы. 

Ответственность за реализацию программы несет заместитель директора 

техникума по воспитательной работе и социальным вопросам. 

Воспитательная система техникума определяет гражданско-патриотическое, 

профессионально-ориентирующее, спортивное и здоровьесберегающее, 

экологическое, студенческое самоуправление, культурно-творческое, бизнес-

ориентирующее (молодежное предпринимательство), общественные 

объединения, поддержка добровольчества (волонтерства) направления развития 

личности обучающегося - будущего специалиста, сочетающего в себе 

профессиональные знания и умения, высокие моральные и патриотические 

качества, обладающего правовой и коммуникативной культурой, активной 

гражданской позицией. 

В центре воспитательного пространства – личность обучающегося. 

Преподаватели и мастера производственного обучения решают воспитательные 

задачи через учебную деятельность: содержание учебной дисциплины, методику 

преподавания, добросовестное отношение к своим обязанностям, желание помочь 

каждому учащемуся и студенту, уважительное отношение к обучающимся, 

умение понять и выслушать каждого, а также заинтересованность в успехах 

обучающихся, объективность в оценке знаний, широту эрудиции, внешний вид, 

честность, наличие чувства юмора – все то, что оказывает влияние на воспитание 

личности обучающихся. Также большое влияние на воспитание обучающегося 

оказывает внеучебная деятельность: классные часы, экскурсии, круглые столы, 

диспуты, занятия в секциях, кружках, студиях, клубах и т.д.  

В соответствии с поставленной целью работа ведется по направлениям, ко-

торые включают все общие компетенции (ОК), и таким образом достигается уни-

версальность программы. Основные направления деятельности по воспитанию и 

социализации обучающихся прописаны с учётом требований ФГОС по формиро-

ванию ОК обучающихся в техникуме и каждое направление имеет перечень раз-
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виваемых ОК. Это позволяет систематизировать и дифференцировать общие ком-

петенции. Благодаря этому программа воспитания и социализации охватывает все 

жизненные состояния, необходимые человеку любой профессии и возраста. Та-

ким образом, общие компетенции конкретизируются на уровне программы воспи-

тания и социализации и учебных предметов.  Воспитательная работа по направле-

ниям идёт параллельно в течение учебного года. Направления программы воспи-

тания и социализации представлены в таблице 1. 

Таблица 1 - Основные направления деятельности по воспитанию и социализации 

обучающихся  

Наименование 

направления  
Назначение программы 

Наименование выбранного 

профессионального стандарта (одного или 

нескольких) 

Гражданско-

патриотическое 

Развитие у обучающихся способности 

рационального осмысления общечеловеческих 

и социальных ценностей мира, осознания 

личностной причастности к миру во всех его 

проявлениях, формирование патриотического 

сознания, чувства гордости за достижения 

своей страны, родного края, верности своему 

Отечеств. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке с 

учётом особенностей социального и 

культурного контекста 

Профессионально-

ориентирующее 

(развитие карьеры) 

Организация социального партнёрства 

техникума с представителями 

образовательного и профессионально-

производственного территориального 

окружения, обеспечение 

преемственности профессионального 

образования и предприятия; 

 использование профориентационно значимых 

ресурсов; 

обеспечение широкого 

диапазона вариативности профильного 

обучения; 

 адаптация имеющегося в техникуме банка 

профориентационных технологий к условиям 

изменяющегося рынка труда и услуг 

профессионального образования; 

конструирование педагогами 

самостоятельных вариантов оказания 

педагогической поддержки 

профессионального самоопределения; 

обогащение практического 

опыта сопровождения социально-

профессионального подростков; 

проверка эффективности использования 

действующих и вновь созданных учебно-

методических комплектов; вариантов 

организации реализации средств 

профессиональной ориентации 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном 

и иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере 

Спортивно-

здоровьесберегающее с 

учетом показателей по 

Всероссийскому 

физкультурно-

спортивному 

комплекса «Готов к 

труду и обороне» 

(ГТО), 

Формирование у подрастающего поколения 

ответственного отношения к своему здоровью 

и потребности в здоровом образе жизни; 

Формирование мотивации к активному и 

здоровому образу жизни, занятиям 

физической культурой и спортом, развитие 

культуры здорового питания; 

Создание для обучающихся, в том числе 

обучающихся с ОВЗ, условий для регулярных 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержание необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

https://pandia.ru/text/category/differentciya/
https://pandia.ru/text/category/professionalmznoe_obrazovanie/
https://pandia.ru/text/category/professionalmznoe_obrazovanie/
https://pandia.ru/text/category/variatciya/
https://pandia.ru/text/category/informatcionnie_tehnologii/
https://pandia.ru/text/category/informatcionnie_tehnologii/
https://pandia.ru/text/category/inostrannie_yaziki/
https://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/professionalmznaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/professionalmznaya_deyatelmznostmz/
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занятий физической культурой и спортом, 

развивающего отдыха и оздоровления, в том 

числе на основе развития спортивной 

инфраструктуры и повышения эффективности 

ее использования; 

Развитие культуры безопасной 

жизнедеятельности, профилактику 

наркотической и алкогольной зависимости, 

табакокурения и других вредных привычек 

Экологическое  Развитие у обучающихся экологической 

культуры, бережного отношения к родной 

земле, природным богатствам России и мира; 

Воспитание чувства ответственности за 

состояние природных ресурсов, умений и 

навыков разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, 

приносящим вред экологии 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

Студенческое 

самоуправление 

создание условий, способствующих самореа-

лизации студентов в творческой и профессио-

нальной сфере и решению вопросов в различ-

ных областях студенческой жизни 

 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эф-

фективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке с 

учётом особенностей социального и 

культурного контекста 

Культурно-творческое Ценностное отношение к прекрасному; 

понимание искусства как особой формы 

познания и преобразования мира; способность 

видеть и ценить прекрасное в природе, быту, 

труде, спорте и творчестве людей, 

общественной жизни; 

получение опыта эстетических переживаний, 

наблюдений эстетических объектов в природе 

и социуме, эстетического отношения к 

окружающему миру и самому себе; 

представление об искусстве народов России; 

Получение опыта эмоционального 

постижения народного творчества, 

этнокультурных традиций, фольклора народов 

России; интерес к занятиям творческого 

характера, различным видам искусства, 

художественной самодеятельности; 

опыт самореализации в различных видах 

творческой деятельности, умение выражать 

себя в доступных видах творчества; 

опыт реализации эстетических ценностей в 

пространстве техникума и семьи 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке с 

учётом особенностей социального и 

культурного контекста 

Бизнес-ориентирующее 

(молодежное 

предпринимательство) 

Развитие у студентов креативного мышления, 

умения генерировать новые идеи, а также 

формирование предпринимательских навыков 

и профессионально-значимых качеств для 

участия в реализации различных бизнес-

проектов 

Содействия формированию у обучающихся 

позитивных жизненных ориентиров и планов; 

Оказания помощи обучающимся в выработке 

моделей поведения в различных трудных 

жизненных ситуациях, в том числе 

проблемных, стрессовых и конфликтных 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке с 

учётом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК11. Планировать предпринимательскую 

деятельность в  профессиональной сфере 

 

https://pandia.ru/text/category/bezopasnostmz_zhiznedeyatelmznosti/
https://pandia.ru/text/category/bezopasnostmz_zhiznedeyatelmznosti/
https://pandia.ru/text/category/prirodopolmzzovanie/
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Инфраструктура техникума 

Инфраструктура и материально-техническая база техникума включает три 

образовательные площадки техникума, расположенные в трех точках города: по 

ул. Молчанова, 19 и 22, по ул. Ленинградская, 37 и по ул. Комсомольская, 2а. 

происходит непрерывное обновление материально-технической базы техникума 

для обеспечения гибкой системы образовательных услуг, обеспечивающей 

текущие и перспективные потребности горнодобывающей, строительной, 

дорожно-транспортной, информационной и др. отраслей экономики Камчатского 

края. Строятся новые мастерские, закуплено новое оборудование, позволяющее 

обеспечивать подготовку специалистов среднего звена и квалифицированных 

рабочих (служащих) в соответствии с современными стандартами. 

Образовательный процесс техникума ведется с использованием электронных 

журналов ГИС «Сетевой город. Образование» и с элементами дистанционных 

форм на основе программного обеспечения «MOODLE». Созданы новые 

структурные подразделения: центр карьеры, медиацентр, учебно-

производственного комплекс (УПК). Имеются медицинские кабинеты техникума, 

расположенные в общежитии по Молчанова, 19 и в учебно-административном 

корпусе по ул. Ленинградская, 37, которые в полном объеме обеспечены 

необходимым оборудованием в соответствии с требованиями оснащения 

медицинских кабинетов в образовательном учреждении и внесены в лицензии 

лечебных учреждений города. Проводятся капитальные ремонты (пожарной 

сигнализации, кровлей, общежития и др.) различных корпусов на всех трех 

площадка техникума. Модернизирована материально-технической база (МТБ) 

техникума с учетом вступления в чемпионатные движения «Профессионалы», 

«Абилимпикс» и обеспечено проведения государственной итоговой аттестации 

(ГИА) в форме демонстрационного экзамена (ДЭ) по стандартам ВСР.  

В 20222 году техникум победил в конкурсе на предоставление грантов в 

форме субсидий из федерального бюджета на оказание государственной 

поддержки развития образовательно-производственных центров (кластеров) на 

основе интеграции образовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования, и организаций, действующих в 

реальном секторе экономики, в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования».  

Важно отметить, что приведение всей инфраструктуры техникума к уровню, 

соответствующему современным стандартам, требует масштабных инвестиций и 

систематического текущего финансирования, обеспечивающего как поддержание 

этой инфраструктуры на достойном уровне, так и её соответствие новым 

стандартам и требованиям в области профессионального образования, причем без 

исключения работ, связанных с функционированием студенческого общежития 

техникума.  

По-прежнему остается актуальным вопрос создания в техникуме среды, 

обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья студентов, а также её 

доступности для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ).  
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Кадровый потенциал техникума 

Общая численность сотрудников техникума 155 человек согласно штатному 

расписанию, а также 65 человек привлекаются к сотрудничеству по договорам 

возмездного оказания услуг.  

Наличие персонала, выполняющего реализацию направлений 

воспитательной деятельности и социализацией обучающихся  представлены в 

таблице 2. 

Важным фактором, влияющим на качество образования, распространение 

современных технологий и методов воспитания и преподавания, является 

состояние кадрового потенциала на всех его уровнях. 

Таблица 2 – Сотрудники техникума, выполняющего на условиях, 

предусмотренным трудовым договором, исключительно функций, связанных с 

реализацией направлений воспитательной деятельности и социализацией 

обучающихся   
№ Должность Количество  

1 В соответствии со штатным расписанием 

1.1 Заместитель директора по воспитательной работе и социальной работе 1 

1.2 Советник директора по воспитанию и взаимодействию с общественными организациями 2 

1.3 Социальный педагог 4 

1.4 Педагог-психолог 3 

1.5 Педагог-организатор 4 

1.6 Воспитатель  4 

1.7 Тьютор 1 

1.8 Библиотекарь 2 

1.9 Руководитель физического воспитания 1 

1.10 Преподаватель-организатор ОБЖ 1 

2 Привлекаемые к работе на основании договора возмездного оказания услуг 

2.1 Руководитель кружка (секцией, студии, клуба) 13 

2.2 Классный руководитель 43 

В техникуме доля преподавателей и мастеров производственного обучения 

с высшим профессиональным образованием за последние годы выросла. При этом 

как и в целом по краю, в кадровом составе техникума сохраняется возрастной и 

гендерный дисбаланс: достаточно высокий процент педагогического состава 

пенсионного возраста и низкий процент педагогов-мужчин. 

Вместе с тем очень медленно, но происходит обновление педагогического 

состава. Важным фактором, определяющим привлекательность педагогической 

профессии, является уровень заработной платы. Повышение заработной платы 

педагогического состава техникума стало одной из целей показателей за послед-

ние годы.  

Согласно ФЗ «Об образовании в РФ» не реже, чем 1 раз в три года педаго-

гические кадры техникума повышают свою квалификацию.  
 

Доступность образования для студентов из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

Для решения проблемы доступности образовательных услуг для студентов 

из числа инвалидов и лиц с ОВЗ в техникуме в рамках плана по обеспечению  

доступности зданий образовательного учреждения (пункт 5 Паспорта 

доступности объектов техникума для инвалидов и предоставляемых на них 

образовательных услуг), реализуется комплекс мероприятий, 

дифференцированных на три образовательные площадки техникума: Молчанова, 

22; Ленинградская, 37; Комсомольская, 2а (паспорта представлены в открытом 
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доступе на официальном сайте техникума: http://kpt-kamchatka.ru/objects).  

В целом, техникум стремится к созданию универсальной безбарьерной 

среды, позволяющей обеспечить инклюзивный образовательный процесс - 

совместное обучение граждан всех категорий без дискриминации по состоянию 

здоровья. В штатное расписание учреждения введена ставка тьютора. Для 

грамотного сопровождения в образовательном процессе подобной категории 

обучающихся были выполнены мероприятия, направленные на развитие 

кадрового потенциала, обеспечивающие возможность ведения инклюзивного 

образования: повышение квалификации педагогов-психологов, социальных 

педагогов, преподавателей и мастеров производственного обучения. Техникум 

является базовой площадкой для проведения регионального чемпионата 

«Абилимпикс» по компетенции «Мастер обработки цифровой 

информации». В рамках мероприятий по совершенствованию учебно-

методического обеспечения образования инвалидов и лиц с ОВЗ были 

разработаны следующие адаптированные ОПОП: «Программирование в 

компьютерных системах», «Экономика и бухгалтерский учет», «Право и 

организация социального обеспечения». 

 

3 Основные принципы программы развития системы воспитания и 

социализации обучающихся 

 

Основные принципы программы развития системы воспитания и 

социализации обучающихся определены нормативно-правовой базой в сфере 

образования Российской Федерации:  

- открытость - возможность открытого обсуждения хода реализации 

Программы и свободного включения в процесс ее реализации всех 

заинтересованных субъектов социума района, систему конкурсов по выявлению и 

поддержке инновационных проектов, предлагаемых организациями, 

предприятиями, сообществами, гражданами; 

- демократизм – переход от системы с однонаправленной идеологией 

принудительных воздействий к субъекту воспитания, к системе, основанной на 

взаимодействии, на педагогике сотрудничества всех участников образовательного 

процесса; 

- духовность, проявляющаяся в формировании у учащихся 

смысложизненных духовных ориентаций, соблюдении общечеловеческих норм 

гуманистической морали, интеллектуальности и менталитета российского 

гражданина; 

- толерантность как наличие плюрализма мнений, терпимости к мнению 

других людей, учет их интересов, мыслей, культуры, образа жизни, поведения в 

различных сферах жизни; 

- вариативность, включающая различные варианты технологий и 

содержания воспитания, нацеленности системы воспитания на формирование 

вариативности способов мышления, принятия вероятностных решений в сфере 

профессиональной деятельности, готовности к деятельности в ситуациях 

неопределенности; 

http://kpt-kamchatka.ru/objects
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- природоспособность – учет прав пола, возраста, наклонностей, характера, 

предпочтений воспитуемых, ответственности за саморазвитие, за последствия 

своих действий и поведения; 

- эффективность как формирование навыков социальной адаптации, 

самореализации, способности жить по законам общества, не нарушая прав и 

свобод других, установившихся норм и традиций; 

- воспитывающее обучение – использование воспитательного потенциала 

содержания изучаемых учебных дисциплин как основных, так и дополнительных 

образовательных программ в целях личностного развития обучающихся, 

формирования положительной мотивации к самообразованию, а также 

ориентации на творческо-практическую внеучебную деятельность; 

- системность – установление связи между субъектами внеучебной 

деятельности по взаимодействию в реализации комплексных воспитательных 

программ, а также в проведении конкретных мероприятий; 

- поэтапность - предполагает этапность выполнения Программы, 

обязательное обсуждение результатов каждого этапа и коррекцию целей, задач и 

механизма реализации; 

- социальность – ориентация на социальные установки, необходимые для 

успешной социализации человека в обществе. 

 

4 Стратегия и тактика развития воспитания и социализации, обучающихся в 

техникуме 

 

Стратегия развития определена портфелем программ/проектов по 

направлениям работы, тактика развития представлена в системе конкретных 

мероприятий.  Стратегия развития воспитания и социализации обучающихся в 

техникуме представлена в таблице 5. 

Таблица 5 – Стратегия развития воспитания и социализации обучающихся в 

техникуме 
№ Наименование про-

граммы/проекта 

Срок реали-

зации 

Цель Руководитель про-

екта 

1  Программа патриоти-

ческого воспитания  

обучающихся в  

КГПОАУ «Камчат-

ский политехнический 

техникум» 

Сентябрь 

2025-2029 

Создание условий для повышения граждан-

ской ответственности за судьбу страны, по-

вышения уровня консолидации общества для 

решения задач обеспечения национальной 

безопасности и устойчивого развития РФ, 

укрепления чувства сопричастности граждан 

к великой истории и культуре России, обес-

печения преемственности поколений росси-

ян, воспитания гражданина, любящего свою 

Родину и семью, имеющего активную жиз-

ненную позицию  

Преподаватель-

организатор ОБЖ 

2  Программа студенче-

ского самоуправления 

Сентябрь 

2025-2029 

Создание условий для организация всесто-

ронней и общественно полезной студенче-

ской жизни, системной работы по приобще-

нию студенческой молодежи к культурным, 

духовно-нравственным ценностям, содей-

ствие социальной самореализации студентов 

Советники дирек-

тора по воспита-

тельной работе и 

связям с обще-

ственными орга-

низациями 

3  Проект медиа-студия 

«СПОЛОХ» 

2023-2027 Создание условий для развития творческого 

потенциала студентов 

Руководитель сту-

дии 

4  Программа наставни-

чества в  КГПОАУ 

«Камчатский поли-

Сентябрь 

2025-2029 

Создание условий для максимально полного 

раскрытия потенциала личности наставляе-

мого и профессиональной самореализации в 

Социальные педа-

гоги 
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технический техни-

кум» 

современных условиях, а также создание 

условий для формирования эффективной 

системы поддержки, самоопределения и 

профессиональной ориентации обучающихся 

5  Программа антико-

рупционного просве-

щения в КГПОАУ 

«Камчатский поли-

технический техни-

кум» 

Сентябрь 

2025-2029 

Создание условий для развития способно-

стей обучающихся, необходимых для фор-

мирования  гражданской позиции в отноше-

нии коррупции и формирование негативного 

отношения к коррупционным проявлениям 

Советники дирек-

тора по воспита-

тельной работе и 

связям с обще-

ственными орга-

низациями 

6  Программа психоло-

го-педагогического 

сопровождения и 

адаптации выпускни-

ков интернатных 

учреждений 

КГПОАУ «Камчат-

ский политехнический 

техникум» 

Сентябрь 

2025-2029 

Создание условий для формирование само-

стоятельной, зрелой личности, то есть лич-

ности, способной реализовывать свой жиз-

ненный замысел с опорой на внутренние 

ресурсы; развитие и совершенствование всех 

сущностных человеческих сфер ребенка, 

составляющих основу его индивидуальности 

(интеллектуальной, мотивационной, эмоци-

ональной, волевой, предметно — практиче-

ской, сферы саморегуляции.) 

Педагоги-

психологи 

7  Программа  профи-

лактики 

суицидальных 

наклонностей студен-

тов КГПОАУ «Кам-

чатский 

политехнический тех-

никум» на 2021-2025 

годы 

Сентябрь 

2025-2029 

Оптимизация психологического климата, 

повышение 

компетентности участников образовательно-

го процесса в 

области общей профилактики и предупре-

ждение 

потенциально возможных ситуаций, связан-

ных с 

суицидальной проблематикой 

Педагоги-

психологи 

8  Программа спортивно-

го и здоровьесберега-

ющего воспитания обу-

чающихся в  КГПОАУ 

«Камчатский политех-

нический техникум»  

Сентябрь 

2025-2029 

Создание условий для формирования здоро-

вого образа жизни и культуры здоровья 

Руководитель фи-

зического воспи-

тания 

 

5 Этапы реализации программы развития воспитания и социализации 

обучающихся в техникуме 

 

Реализация программы запланирована в два этапа: 

- первый этап (2025-2026 гг.) – разработка программ/проектов и начальный 

этап их реализации; 

- второй этап (2026-2029 гг.) – реализация портфеля программ, мониторинг 

результатов реализации программы и обобщение результатов ее реализации, а 

также через разработку новой программы определение дальнейших перспектив 

развития техникума в области воспитательной работы. 

 

6 Механизм реализации программы развития воспитания и социализации 

обучающихся в техникуме 

 

Механизм реализации программы представляет собой скоординированные 

по срокам и направлениям конкретные мероприятия, ведущие к достижению 

намеченных результатов. 

Управление программой, контроль и координацию деятельности по 

реализации программы осуществляет заместитель директора по воспитательной 
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работе и социальным вопросам. Схема управления хода программы и результатов 

ее выполнения представлена на рисунке 1. 

На каждый год необходима разработка плана воспитательной работы в 

целях обеспечения контроля хода и результатов его выполнения. 

 
Рис. 1 - Схема управления хода программы 

 

Ежемесячно при заместителе директора по воспитательной работе и 

социальным вопросам проводятся заседания рабочей группы для анализа работы. 

По каждому пункту программы делаются конкретные отметки о ходе 

выполнения: 

- выполнено – да/ нет; 

- если нет (не выполнено), то почему; 

- когда будет выполнено. 

Таким образом, по всем пунктам программы в плане указан конкретный 

срок исполнения, представленный на рисунке 2. 
 

 

 

 

 

Рис. 2 - Реализация Программы 

 

 

7 Методика оценки эффективности программы 

 

Методика оценки эффективности программы учитывает необходимость 

проведения оценок: 

1) степени достижения целей и решения задач программы в целом; 

2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности 

использования средств краевого бюджета; 

3) степени реализации основных мероприятий (достижения ожидаемых 

непосредственных результатов их реализации). 

Оценка степени достижения целей и решения задач программы в целом 

осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения целей и ре-

шения задач программы, а также проведения оценки эффективности конкретных 

мероприятий и мер программы с использованием современных экономических и 

социологических количественных и качественных методов, в том числе феде-

ральных статистических наблюдений. 
 

8 Индикаторы реализации программы развития воспитания и социализации 

обучающихся в техникуме  

Планирование и 

разработка 

Реализация  

Мониторинг результатов 

реализации с обобщением 

опыта 

Разработка новой программы 

Портфель программ 

воспитания и 

социализации 
обучающихся 

 

План воспитательной 

работы на учебный год 

 

План воспитательной 

работы на месяц 

 

Отчет за учебный год 
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Индикаторы - основной признак, на основании которого производится 

оценка, определение или классификация чего-либо, мерило суждения, оценки. 

Поскольку индикатор должен быть объективным, наиболее существенным, 

устойчивым и повторяющимся признаком, индикаторы и показатели реализации 

программы указаны в таблице 6. 
 

Таблица 6 - Индикаторы и показатели реализации программы 
№  Индикаторы 2025-2026 2026-2027 2027-2028 2028-2029 

1 Участие студентов в проектах (победитель/ призер/ участник) 

1.1  Участие студентов в проектах внутритехникумного уровня     

1.2  Участие студентов в проектах муниципального уровня     

1.3  Участие  студентов в проектах краевого уровня     

1.4  Участие студентов в проектах федерального уровня     

1.5  Участие студентов в проектах всероссийского уровня     

1.6  Участие студентов в проектах международного уровня     

2 Участие студентов в творческих фестиваля, конкурсах (победитель/ призер/ участник) 

2.1 2 Участие студентов в творческих фестивалях, конкурсах 

внутритехникумного уровня 

    

2.2  Участие студентов в творческих фестивалях, конкурсах 

муниципального уровня 

    

2.3  Участие студентов в творческих фестивалях, конкурсах 

краевого уровня 

    

2.4  Участие студентов в творческих фестивалях, конкурсах 

федерального уровня 

    

2.5  Участие студентов в творческих фестивалях, конкурсах 

всероссийского уровня 
    

2.6  Участие студентов в творческих фестивалях, конкурсах 

международного уровня 

    

3 Участие студентов в спортивных соревнованиях (победитель/ призер/ участник) 

3.1  Участие студентов в спортивных соревнованиях  

внутритехникумного уровня 

    

3.2  Участие студентов в спортивных соревнованиях  

муниципального уровня 

    

3.3  Участие студентов в спортивных соревнованиях краевого 

уровня 

    

3.4  Участие студентов в спортивных соревнованиях федерального 

уровня 

    

3.5  Участие студентов в спортивных соревнованиях 

всероссийского уровня 

    

3.6  Участие студентов в спортивных соревнованиях 

международного уровня 

    

3.7  Участие во  Всероссийском физкультурно-спортивном 

комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

    

4 Участие преподавателей в конкурса, фестивалях, проектах (победитель/ призер/ участник) 

5 Удельный вес студентов, охваченных просветительскими (в 

том числе интерактивные) программами и проектами 

гражданско-патриотической тематики 

    

6 Участие студентов в чемпионатах «Профессионалы», 

«Абилимпикс» 
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7 Удельный вес студентов, получивших золотую, серебряную 

или бронзовую медаль или медальон за профессионализм, в 

общей численности студентов ПОО, участвовавших в 

региональных чемпионатах «Профессионалы, «Абилимпикс» 

    

8 Удельный вес студентов, охваченных проектами в области 

физкультурно-спортивной и оздоровительной деятельности, 

связанных с популяризацией здорового образа жизни, спорта, а 

также с созданием положительного образа молодежи, ведущей 

здоровый образ жизни 

    

9 Удельный вес студентов, вовлеченных в деятельность 

студенческих отрядов 

    

10 Удельный вес студентов, участвующих в реализации проектов 

экологических организаций 

    

11 Удельный вес студентов, вовлеченных в деятельность органов 

студенческого самоуправления 

    

12 Удельный вес студентов, участвующих в деятельности 

молодежных общественных объединений 

    

13 Удельный вес студентов, занимающихся волонтерской 

деятельностью и социально значимыми делами 

    

14 Удельный вес студентов, вовлеченных в деятельность 

общественных организаций 

    

15 Участие студентов в краевых, городских, всероссийских и др. 

мероприятиях (олимпиады, конкурсы, выставки, фестивали) 

творческой направленности 

    

16 Удельный вес студентов, вовлеченных в работу условных 

предприятий 

    

17 Открытость и доступность информации об организации      

18 Комфортность условий (общежитие, комната постинтернатной 

социализации) 

    

19 Доброжелательность, вежливость, компетентность работников 

организации 

    

20 Удовлетворенность условиями     

 

Заключение 

Воспитание личности будущего специалиста, профессионала своего дела 

является наряду с обучением важнейшей функцией системы профессионального 

образования Российской Федерации.  

Программа развития воспитания и социализации обучающихся КГПОАУ 

«Камчатский политехнический техникум» в 2025-2029 года предназначена для 

дальнейшего совершенствования и развития воспитательного процесса в условиях 

внедрения новых ФГОС в систему среднего профессионального образования. 

Программа является основой для деятельности администрации и педагогического 

коллектива техникума. 

Программа отражает новый этап в развитии техникума. В ней представлены 

цель, задачи, стратегия и тактика развития воспитательной работы в техникуме, 

определены мероприятия, проводимые в рамках реализации программ и проектов, 

а также показаны этапы, индикаторы и механизм реализации, области оценки 

эффективности программы и ожидаемых результатов, дано экономическое 

обоснование программы. С ее ключевыми идеями ознакомлены руководители 

групп, преподаватели, обучающиеся, родители.  
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Приложение 

Примерный перечень мероприятий по направлениям воспитательной 

работы: 
1 Гражданско-патриотическое направление воспитательной работы 

№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1  

Сентябрь  

2 сентября 

Факельное шествие, посвященное окончанию ВОВ, памяти участни-

ков Курильской десантной операции, День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

2  4-9 сентября 

Практико-ориентированное обучение на базе АНО «Центр развития 

военно-спортивной подготовки и патриотического воспитания «ВО-

ИН» 

3  7 сентября Всероссийская акция –забег «Эстафета мира» 

4  с 10 по 18 сентября Классные часы по пожарной безопасности 

5  8 сентября Международный день памяти жертв фашизма 

6  
 С сентября  по 

декабрь 

Занятия по дополнительной программе патриотического воспитания 

Центра военно-спортивной подготовки и патриотического воспита-

ния «ВОИН» 

7  12 сентября Классный час посвященный дню памяти жертв фашизма 

8  17 октября "День города" (участие в городских мероприятиях) 

9  со 2 по 10 октября 
Краевые соревнования и военно-патриотическая акция  "Призывник 

России" 

10  

Ноябрь  

4 ноября  "День народного единства" (участие в мероприятиях города) 

11  6 ноября Социально-патриотическая акция «День призывника» 

12  17 ноября "Международный день студента" (классные часы) 

13  15 ноября День отца в России 

14  28 ноября День Государственного герба Российской Федерации 

15  

Декабрь  

3 декабря День неизвестного солдата (классные часы) 

16  5 декабря День добровольца (волонтера) в России 

17  8 декабря 
Классный час «День героев Отечества» в рамках проекта «Разговоры 

о важном» 

18  9 декабря День героев Отечества 

19  12 декабря "День конституции (классные часы) 

20  декабрь 
Торжественное открытие форума Международных Рождественских 

образовательных чтений 

21  

Январь 

с 10  января - 27 

февраля 
Краевой конкурс "Благовест" 

22  19 января 
 Классный час «Непокоренные. 80 лет со дня полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады» 

23  27 января День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады 

24  27 января Лекция о Дне полного снятия блокады Лениграда 

25  

Февраль  

02 февраля Классный час «2 февраля-День окончания Сталинградской битвы» 

26  с 3 по 17 февраля Призывная комиссия для юношей 1 курса 

27  16 февраля 
Встреча-беседа, посвященная  «Дню памяти воинов-

интернационалистов» 

28  16 февраля Весёлые старты, посвященные «Дню защитника Отечества» 

29  17 февраля "Урок мужества" (День памяти Андрея Колаева) 1 курсы 

30  19 февраля Встреча студентов с Ветераном боевых действий Игорем Вариченко 

31  20 февраля 
Конкурс патриотической песни и стихотворений ко "Дню защитника 

Отечества" 

32  20 февраля  Лекция о Международном дне родного языка 

33  20 февраля Квиз «День защитника Отечества» 

34  20 февраля Торжественные мероприятия ко"Дню защитника Отечества" 

35  В течение месяца 
Фестиваль спортивно-массовой и патриотической работы "Наш вы-

бор спорт и здоровье" 

36  В течение месяца   Краевые соревнования по пулевой стрельбе 

37  
Март  

18 марта День воссоединения Крыма с Россией 

В течение месяца  
Организация проведения учебных военных сборов со студентами 1 

курса на базе в/ч в рамках учебной программы 

38  В течение месяца   Брейн-ринг по истории второй мировой войне  

39  Апрель  
12 апреля День космонавтики (классные часы)   

19 апреля День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособни-
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ками в годы Великой Отечественной войны 

В течение месяца   Военно-патриотическая акция "День призывника" 

40  

Май  

1 мая Демонстрация (праздник весны и труда) 

41  8 мая Историческая викторина к празднику победы «История моей страны» 

42  8 мая "Вахта памяти 

43  9 мая Традиционная эстафета в честь «Дня победы» 

44  

Июнь  

11 июня Час общения «День России» 

45  12 июня День России 

46  19 июня Создание стенгазеты «День Памяти и скорби» 

47  25 июня 
Тематический час «Будем жить в мире все вместе, не уронив досто-

инства и чести» 

48  22 июня День памяти и скорби 

 

2 Профессионально-ориентирующему (развитие карьеры) 
№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1  Сентябрь  В течение месяца  Изготовление видео роликов (2 шт.) для показа в техникуме «День 

программиста» 

2  В течение месяца   Игра «Будем знакомы» 

3  В течение месяца  Встреча с депутатом Гос. Думы в рамках Всероссийского проекта 

"Диалоги на равных» 

4  В течение месяца   Изготовление видео роликов (2 шт.) для показа в техникуме 

«Посвящение в студенты» 

5  Октябрь  В течение месяца  Единый день открытых дверей 

6  02 октября Классный час "Всемирный день архитектуры". (Хажилина А.В.) 

7  08 октября Торжественное мероприятие, посвященное празднованию дня СПО и 

дня учителя 

8  Октябрь Участие в отраслевом региональном форуме «Молодой специалист - 

строитель будущего». 

9  В течение месяца Всероссийские классные часы 

10  Октябрь Встреча с представителями регионального отделения «Российских 

студенческих отрядов» 

11  Ноябрь  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь Ярмарка вакансий 

12  13 ноября В рамках проекта "Диалоги на равных" организация встречи 

студенческой молодёжи с заместителем  полномочного  

представителя Президента Российской Федерации в ДФО 

13  13 ноября Час общения «Успешный человек. Кто он?»(общежитие 

14  18 ноябрь Онлайн урок финансовой грамотности для студентов 1 курсов. 

15  20 ноябрь Всероссийский день правовой помощи детям  

16  27 ноябрь Мастер-класс «День открытых дверей» 

17  В течение месяца  Работа и изготовление роликов к новогодним мероприятиям 

18  Декабрь  Декабрь Внутренний отборочный Чемпионат «Молодые профессионалы»   по 

компетенции Сварочные технологии 

19  В течение месяца Деловой завтрак с Амбассадорами 

20  В течение месяца Профориентационная встреча с представителями Российского 

университета кооперации 

21  В течение месяца Межрегиональная научно-практическая конференция «Социализация 

и воспитание обучающихся:традиции, ценности, образ будущего» 

22  Январь  15 января Беседа «Учимся планировать расходы»(общежитие) 

23  17 января Встреча студентов с депутатом Законодательного Собрания 

Камчатского края Кирносенко А.В. в рамках проекта  «Диалоги на 

равных»  

24  В течение месяца Конкурс видеороликов  

«Новый взгляд», посвящённый Дню студента. 

25  В течение месяца Развлекательная программа «Новогодние обычаи и тради-

ции»(общежитие) 

26  В течение месяца Познавательная, кулинарная викторина -чаепитие(общежитие) 

27  С 02 по  06 

февраля 

Региональный чемпионат «Профессионалы» Камчатского края 

28  07 февраля Работа и изготовление роликов по итогам работы на  Региональном 

чемпионате «Профессионалы» Камчатского края 

29  В течение месяца Профориентационные встречи студентов с представителями высших 

учебных заведений МО РФ 
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30  В течение месяца   Беседа «Борьба с коррупцией дело каждого» 

31  Апрель  В течение месяца  Единый день открытых дверей 

32  Май  В течение месяца Торжественное мероприятие «Последний звонок»  

(создание видеопоздравления для выпускников техникума) 

 

3 Спортивное и здоровьесберегающее направление воспитательной работы с учетом 

показателей по Всероссийскому физкультурно-спортивному комплексу ГТО  
№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1  

Сентябрь  

Первое воскресе-

нье сентября 
Спортивно-массовая акция "Камчатка в движении 

2  
с 10 по 20 сентяб-

ря 
Турнир по мини-футболу среди групп 1 курса 

3  11 сентября Открытый урок культуры безопасности 

4  с 25 сентября Турнир по мини-футболу среди групп 2-4 курсов 

5  
с 10 по 20 сентяб-

ря 
Личное первенство по легкой атлетике 

6  В течение месяца   Краевой туристический слет 

7  В течение месяца   Краевые соревнования среди СПО по легкой атлетике 

8  В течение месяца   Спартакиада молодежи Камчатского края по легкой атлетике 

9  20 сентября 

Лекция «Общежитие-территория без табака. Об охране здоровья 

граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака» 

10  21 сентября   Всероссийский «Кросс Нации» 

11  В течение месяца   Информационный час «Рациональное питание в жизни студента» 

12  

В течение месяца Беседа о соблюдении норм ФЗ №15 от 23.02.2013 г. 

«Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачно-

го дыма и последствий потребления табака» на тему «Наше здоровье 

в наших руках», режим дня. 

13  

Октябрь  

В течение месяца   
Классные часы совместно с Краевым центром реабилитации и кор-

рекции (нарколог, лаборатория-СПИД, ОДН, КДН) 

14  со 2 по 10 октября 
Краевые соревнования и военно-патриотическая акция  "Призывник 

России" 

15  5 октября Всероссийский день ходьбы «10 000 шагов» 

16  
В течение месяца Кубок губернатора по ММВ в соревнованиях по смешанным едино-

борствам 

17  
В течение месяца Открытый разговор «Как защитить себя от венерических заболева-

ний» 

18  26 октября Первенство СШОР по пауэрлифтингу 

19  В течение месяца   Беседа: «Чтоб здоровым, сильным быть - здоровье надо сохранить» 

20  В течение месяца Первенство Камчатского рая по волейболу среди СПО 

21  

Ноябрь  

с 5 ноября Медицинская комиссия несовершеннолетних обучающихся 1 курсов 

22  В течение месяца Спартакиада молодёжи Камчатского края по шахматам 

23  В течение месяца   Час полезной информации: « Здоровье сгубишь, новое не купишь!» 

24  с 19 по 29 ноября Краевые соревнования по баскетболу среди ПОО 

25  

Декабрь  

со 2 по 16 декабря Первенство техникума по настольному теннису 

26  В течение месяца   Час полезной информации     «СПИД-расплата за беспечность» 

27  17 декабря 
Час полезной информации 

«Мой стиль жизни сегодня – моё здоровье и успех завтра»  

28  В течение месяца Первенство техникума по мини-футболу 

29  

Январь  

3 января 
«Кто мороза не боится – приходите порезвиться» 

 Игры на свежем воздухе.(общежитие) 

30  4 января «Ищем клад» Подвижная квест-игра(общежитие) 

31  10 января 
Профилактический час «Быть здоровым и жить активно — это стиль-

но и позитивно!»(общежитие) 

32  В течение года 

Цикл лекций со специалистом Центра медицинской профилактики о 

вреде никотинсодержащей продукции и важности здорового образа 

жизни 

33  24 января Фестиваль Спортивная студенческая ночь 

34  

Февраль  

весь месяц Соревнования по волейболу 

35  с 3 по 17 февраля Призывная комиссия для юношей 1 курса 

36  с 10 по 28 февраля 
Профилактика ПАВ (беседа с представителями ФСКН, кинолог с со-

бакой) 
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37  9 февраля Всероссийская Лыжня России-2026 

38  
с 1 февраля по 10 

апреля 

Фестиваль спортивно-массовой и патриотической работы "Наш вы-

бор спорт и здоровье" 

39  16 февраля Весёлые старты, посвященные «Дню защитника Отечества» 

40  18 февраля Первенство П-Камчатского городского округа по пауэрлифтингу 

41  В течение месяца Встреча с «Волонтерами ЗОЖ» с целью пропаганды ЗОЖ 

42  20 февраля Этап Фестиваля ГТО  по пулевой стрельбе   

43  В течение месяца   Краевые соревнования по пулевой стрельбе 

44  20 февраля Веселые старты 

45  Конец месяца Первенство Дальневосточного округа в дисциплине «Панкратион» 

46  

Март  

1 марта Фестиваль зимних видов спорта «Снежный путь» 

47  с 3 по 7 марта Спортивные соревнования между девушками 

48  4 марта 
Дальневосточное Первенство федерального округа по спортивной 

борьбе 

49  В течение месяца   
Чемпионат и Первенство Дальневосточного федерального округа по 

кикбоксингу в дисциплине К-1и фулл-констант 

50  В течение месяца   Первенство по Камчатскому краю по настольному теннису 

51  В течение месяца   Первенство по Камчатскому краю по лыжным гонкам ГТО 

52  

Апрель  

8 апреля Всемирный день здоровья (мероприятия по плану) 

53  с 1 по 11 апреля Спартакиада молодежи по волейболу 

54  В течение месяца   Добровольное тестирование по употреблению ПАВ 

55  В течение месяца Лекция о вреде наркотических средств 

56  27 февраля Заключительный этап фестиваля ГТО ОФП 

57  В течение месяца   
Мероприятие, посвященное Дню солидарности трудящихся «Празд-

ник весны и труда»(общежитие) 

58  

Май  

Конец месяца Всероссийская Эстафета мира-2026 

59  В течение месяца   
Всемирный день отказа от курения: «Вейпинг. Чем опасно это увле-

чение?» 

60  29 мая Оформление стенда «Не кури! Дыши свободно! (общежитие)                                                

61  30 мая 
Всероссийская акция Лекгоатлетический кросс День отказа от куре-

ния 

62  31 мая Всемирный день отказа от курения 

63  В течение месяца   Всемирный день отказа от курения «Суд  над сигаретой» 

 

4 Экологическое направление воспитательной работы 
№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1.  Сентябрь  5 октября День защиты животных 

2.  В течение месяца Акция Всемирный день чистоты «Сделаем!» 

3.  Февраль  В течение месяца Краевая акция «Помоги птицам», приуроченная ко Дню защиты жи-

вотных 

4.  Февраль  В течение месяца Волонтерское участие. 

Ярмарка-выставка «Сказочная Камчатка» 

5.  Март  В течение месяца Краевой конкурс социальных видеороликов среди молодежных орга-

низаций Камчатского края «Я тоже хочу жить!» 

6.  Апрель    В течение месяца Участие в субботнике на территориях корпусов Камполитеха 

В течение месяца   Международный день памяти жертв радиационных аварий и ката-

строф. «Чернобыль» 

7.  Май  В течение месяца Генеральные уборки кабинетов 

Конец месяца Акция по сбору макулатуры в Камполитехе «Спаси дерево-сдай ма-

кулатуру» 

 

5 Студенческое самоуправление как направление воспитательной работы 
№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1.  
Сентябрь  

 

 

 

 

 

1 сентября "День знаний" торжественная линейка для студентов 1 курсов  

2.  первая неделя  Собрание проживающих в общежитии 

3.  Первая неделя Выборы председателя студенческого совета 

4.  19 сентября Торжественные мероприятия, посвященные образованию техникума 

5.  2 неделя  Совет студенческого самоуправления (1 заседание) 

6.  
со 2 по 30 

сентября 
Тренинги на командообразование в группах 1 курса 

7.  
Октябрь  

В течение месяца   Посвящение в жители общежития  

8.  5 октября Торжественный концерт "День учителя" 
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9.  2 неделя Совет студенческого самоуправления (2 заседание) 

10.  Конец месяца Посещение форума студенческого совета 

11.  В течение месяца   Профилактические беседы о ЗОЖ 

12.  вторая неделя  Посвящение в студенты 

13.  17 октября "День города" (участие в городских мероприятиях) 

14.  4 октября  "День народного единства" (участие в мероприятиях города) 

15.  Ноябрь  

 

2 неделя  Совет студенческого самоуправления (3 заседание) 

16.  17 ноября "Международный день студента" (классные часы) 

17.  

Декабрь 

5 декабря "Всемирный день волонтеров" (мероприятия по плану) 

18.  2 неделя Совет студенческого самоуправления (4 заседание) 

19.  24 декабря Подготовка к Новогодним мероприятиям 

20.  26- 28 декабря Генеральная уборка аудиторий 

21.  В течение месяца  Посещение кинотеатра 

22.  2 неделя  Совет студенческого самоуправления (5 заседание) 

23.  25 января  "Татьянин день" всероссийский день студента 

24.  25 января 
Развлекательные мероприятия, приуроченные к празднованию Дня 

студента 

25.  2 неделя  Совет студенческого самоуправления (6 заседание) 

26.  

Март  

первая неделя  Подготовка ко Дню Российского парламентаризма 

27.  2 неделя  Совет студенческого самоуправления (7 заседание) 

28.  7 марта Торжественный концерт, посвященный 8 марта  

29.  В течение месяца  
Беседа, приуроченная к дню защиты прав потребителя «Не дай себя 

обмануть» 

30.  с 10 по 12 марта Генеральная уборка аудиторий 

31.  2 неделя  Совет студенческого самоуправления (8 заседание) 

32.  

Апрель  

В течение месяца   Краевая научно-практическая конференция на базе техникума 

33.  первая неделя  
Проведение мероприятий, приуроченных к празднованию Дня Рос-

сийского парламентаризма 

34.  2 неделя  Совет студенческого самоуправления (9 заседание) 

35.  1 апреля  1 апреля – День здорового смеха 

36.  В течение месяца   Генеральная уборка аудиторий 

37.  Июнь  27 июня День молодежи 

 

6 Культурно-творческое направление воспитательной работы 
№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1  Сентябрь 01 сентября  День знаний. Торжественная линейка для 1 курсов 

2  08 сентября Международный день распространения грамотности 

3  В течение месяца Праздничное мероприятие для студентов первых курсов «Посвяще-

ние в студенты» 

4  8 сентября Открытый урок культуры безопасности 

5  В течение месяца Изготовление видео роликов для показа в техникуме «Посвящение в 

студенты» 

6  Октябрь 01 октября  Международный день музыки 

7  02 октября Классный час "Всемирный день архитектуры". (Хажилина А.В.) 

8  03 октября  

 

Торжественное мероприятие, посвящённое празднованию  

Дня учителя Дня СПО 

9  В течение месяца Посвящение в жители общежития «Студент. Лови момент!» 

10  Конец месяца Организация и проведение «Дня открытых дверей» 

11  Ноябрь 

 

 

 

 

 

3 ноября Лекция о Дне народного единства 

12  4 ноября  Праздничные мероприятия, приуроченные ко Дню народного един-

ства 

13  В течение месяца Праздничный концерт, посвященный Дню матери. 

14  В течение месяца Беседа о семейных ценностях с представителем КамГУ им.Витуса 

Беринга 

15  В течение месяца Час общения: «Культура семейных отношений» с участием служите-

лей духовно-просветительского центра «Сретение» 

16  Конец месяца Мероприятие, посвящённое Дню Матери «Добрая, родная моя Мама» 

Видеоролик от «ТВ Новый взгляд»(общежитие) 

17  Декабрь  В течение месяца Изготовление поздравительных видеороликов к Новому году 

18  В течение месяца Новогоднее мероприятие для студентов техникума 

«День мандаринки» 

19  В течение месяца Украшение образовательных площадок техникума 
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20  Конец месяца Творческая минутка «Почтовый ящик Деда Мороза»(общежитие) 

21   Конец месяца Новогоднее мероприятие 

«Новогодний маскарад» (общежитие) 

22  Январь  В течение месяца Мероприятие «Новогодние посиделки»(общежитие) 

23  В течение месяца Новогодние  мероприятие в каникулярное время для студентов, про-

живающих в общежитии 

24  В течение месяца Мероприятие  посвященное  всероссийскому дню студента «Татья-

нин День»(Изготовление роликов) 

25  В течение месяца Участие в мероприятии, посвященных Дню студента  

26  В течение месяца Конкурс видеороликов  

«Новый взгляд», посвящённый Дню студента. 

27  В течение месяца  Вечер памяти воинов-интернационалистов  

28  В течение месяца Праздник, посвященный проводам русской зимы «Масленичные иг-

рища»(общежитие) 

29  Конец месяца Конкурс патриотических песен и стихотворений 

30  20 февраля Торжественное мероприятие, приуроченное к празднованию Дня за-

щитника Отечества и поздравление мужской части коллектива 

31  6 марта  Мероприятие, посвященное Международному дню 8 марта  

32  В течение месяца Краевой фестиваль-конкурс народного творчества коренных мало-

численных народов Севера «Кочующая столица» 

33  17 марта Мероприятия в честь  Дня воссоединения Крыма с Россией 

34  Конец месяца Беседа «Гжель и хохлома – гордость русского народа 

35  Апрель  В течение месяца Мероприятие, посвященное Дню смеха (1 апреля)  

36  В течение месяца Посещение Камчатского краевого музея 

37  18 апреля Оформление стенда к Дню Космонавтики «Знаете, каким он парнем 

был…» 

38  В течение месяца Знакомство студентов с православным праздником  Великой Пасхой 

39  Май  В течение месяца Всероссийская акция «Окна Победы» (дистанционный формат) 

40  В течение месяца Конкурс сочинений, посвященный памяти ВОВ 

41  В течение месяца Торжественное мероприятие «Последний звонок»  

(создание видеопоздравления для выпускников техникума) 

 

7 Бизнес-ориентирующее (молодежное предпринимательство)  

направление воспитательной работы 
№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1  Октябрь  В течение месяца Час полезной информации «Что такое успех – как правильно дости-

гать постав ленных целей» 

2  В течение месяца. Первенство Камчатского края по волейболу среди ПОО 

3  Ноябрь  В течение месяца  «Едином дне пенсионной грамотности»,  

4  В течение месяца В рамках проекта "Диалоги на равных" встреча студенческой моло-

дёжи с работодателями 

5  В течение месяца Онлайн урок финансовой грамотности для студентов 1 курсов. 

6  В течение месяца Изготовление видео роликов для показа в техникуме к Новому году 

 

7  Январь  В течение месяца Беседа «Учимся планировать расходы» 

 

8 Общественные объединения и поддержка добровольчества (волонтерства) как 

направление воспитательной работы 
№ Месяц Дата Наименование мероприятия 

1  Сентябрь  9 сентября «Дворец молодёжи». Торжественное награждение волонтёров, активно 

принимающих участие в мероприятиях Регионального центра по развитию 

добровольчества. 

 


